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OVERSIKT VERKSAMHETSARET 2006

Oversikt verksamhetsiret 2006

Rikenskapsaret ir myndighetens forsta verksamhetsar. Uppbyggnaden av verksamhe-
ten har krivt ett omfattande nitverkande. En aktiv och kontinuerlig dialog med svens-
ka och utlindska aktérer inom bistand och utvirdering har under aret varit en viktig
forutsittning for att kunna initiera utvarderingar av relevans for svenskt utvecklings-
samarbete. SADEV har ocksa efterstrivat samarbete med forskare i svenska samarbets-
linder i syfte att tillféra kunskaper och perspektiv som Okar utvirderingarnas kvalitet.

Myndigheten har under aret initierat 13 utvirderingsprojekt och publicerat en utvirde-
ringsrapport samt en policy brief. Under 2007 beriknas omkring 10 utvirderingsrap-
porter firdigstillas. Utvirderingarna skrivs pa engelska och summeras i policy briefs
for att na ut till si manga intressenter som maojligt.

En god administrativ uppbyggnad ir visentlig for att SADEV skall kunna uppna sina
mal. Under 2006 har siledes en kontinuerlig utveckling av myndighetens administra-
tion pagatt. Rutiner och obligatoriska dokument har upprittats och en projekthand-
bok har tagits fram for att sikerstilla enhetlighet och kvalité. En publikationsstrategi
har utvecklats for att underlitta for spridning av SADEV:s resultat. Vidare har en hem-
sida etablerats och under 2007-2008 kommer denna att utvecklas ytterligare. Detta
for att mota interna behov och statliga krav, pa bland annat tillginglighet, och fram-
forallt for att pa ett effektivt sitt kunna sprida SADEV:s resultat externt.

Tva rekryteringsomgangar har genomférts under 2006 och vid arsskiftet var 22 perso-
ner anstillda. Fyra personer dr projektanstillda och fem personer ir helt eller delvis
tjanstlediga/forildralediga. Det har funnits stort intresse f6r myndighetens verksam-
het och ménga har sékt de lediga tjansterna.

Det tilldelade anslaget f6r 2006 uppgick till 15 mnkr. Verksamheten visar ett anslags-
sparande pa 4 mnkr. Det beror i huvudsak pa att tiden fran rekryteringstillfille till att
nyanstillda borjar anstillningarna r betydligt lingre 4n vad som kunnat férutsigas.

Politikomrade Internationellt utvecklingssamarbete

Internationellt utvecklingssamarbete

Utvardering och analys

Kostnader och intakter andra @n anslag per verksamhetsgren
*andra intakter an sadan av anslag

Verksamhetsgren Kostnader 2006 Intakter* 2006

Utvardering och analys 11 282 tkr 71 tkr

Ingen avgiftsfinansierad verksamhet har bedrivits under aret.
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RESULTATREDOVISNING
VERKSAMHETSGREN UTVARDERING OCH ANALYS

Resultatredovisning
Verksamhetsgren Utvirdering och Analys

Mal 1

”Malet f6r myndigheten ir att genom analyser och utvirderingar bidra till 6kad ef-
fektivitet 1 det svenska utvecklingssamarbetet. Myndighetens verksamhet skall ¢ka
kunskapen, savil om resultat och effekter av utvecklingssamarbetet som effektivite-
ten i anvindningen av bistaindsmedel liksom kunskapen om utvecklingen i utvecklings-
linder.”

Aterrapportering

Utveckling och upprittande av administrativa rutiner dr visentliga forutsittningar for
att SADEV skall kunna uppna sina mal. Till exempel har en projekthandbok tagits fram
for att ge riktlinjer for initiering och genomférande av utvirderingar pa sAbev. Hand-
boken bidrar till kvalitetssikring och enhetlighet.

Under uppbyggnadsfasen har det varit viktigt att bedriva ett omfattande nitverkande.
Moten med svenska aktérer pa bistindsomradet har varit viktiga for att identifiera
vilka typer av utvirderingar det finns behov av. Internationellt nitverkande och kon-
ferenser har mojliggjort uppdatering om internationella bistands- och utvirderingsa-
gendor.

SADEV har ocksi efterstrivat samarbete med nationella och internationella forskare,
inte minst i svenska samarbetslinder. Detta 6kar utvirderingarnas kvalitet och rele-
vans genom att tillféra specifika och kontextuella kunskaper och perspektiv.

Myndigheten har under forsta verksamhetsaret initierat 13 utvirderingsprojekt och
publicerat en utvirderingsrapport samt en policy brief. Under 2007 beriknas omkring
10 utvarderingsrapporter firdigstillas.

Summering av antalet avslutade och pagaende projekt

2006
Antal avslutade projekt 1
Antal pagaende projekt 12

Huvudsakligt innehall i avslutade projekt

Improving democracy and human rights support — recommendations for the use of indicators
based on the case of Mozambique, sabev Report 2006:1

En betydande del av det svenska bistandet gar till stod f6r demokrati och minskliga

rittigheter (D/MR). Demokrati och rittighetsperspektiv skall genomsyra samtliga bi-
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RESULTATREDOVISNING
VERKSAMHETSGREN UTVARDERING OCH ANALYS

standsaktiviteter men fortfarande dr kunskaperna om effekterna av detta stéd bris-
tande. Denna rapport bistar up och Sida, samt deras samarbetspartners, med metod-
verktyg som underlittar resultatbedémning, planering, uppfoljning och utvirdering
av demokratistod. Som illustration, samt for att tillféra idéer till den nya strategi som
utarbetades under 2006 £6r samarbetet mellan Sverige och Mogambique, granskar rap-
porten malen med svenskt D/MR-st6d till Mocambique och uppfdljningen av dessa
mal. b/MR-m4l som saknar indikatorer anvinds for att illustrera hur man kan utveckla
och anvinda indikatorer for att méjliggora tillforlitliga slutsatser om méluppfyllelse
och effekter.

I det svensk-mog¢ambikanska samarbetet, liksom inom svenskt utvecklingssamarbete
generellt, har det varit speciellt svart att finga resultat av demokratistod till civila sam-
hillet. Dirfor fokuserar utvirderingen pa indikatorer for demokratisering genom just
civila samhaillet. Exempel ges bland annat pa hur man kan dra slutsatser om resultat
och effekter, trots begrinsad datatillging. Rapporten ska vara ett hjalpmedel f6r bade
beslutsfattare 1 deras beddmning av resultatredovisning, och genomférare i fird med
att mita maluppfyllelse och effekter.

Rapporten finns tillginglig i OECD:s “Metagora Inventory” pa Internet och via data-
basen ”The Human Rights Impact Resource Centre” (HRIRC).

Huvudsakligt innehall i pagaende projekt

1) Ekonomisk tillvaxt och strategier for fattigdomsbekampning

Ekonomisk tillvaxt och rittvis férdelning av resurser ar grundliggande forutsittning-
ar for att fattigdomen i virlden skall reduceras. Ekonomisk tillvixt kan dock vara mer
eller mindre fokuserad pa de fattiga grupperna. Erfarenheter fran Asien visar att om
nya arbetstillfallen skapas, och om efterfrigan pa de fattigas jordbruksproduktion
Okar, kan fattigdomen reduceras relativt fort. Detta projekt avser dirfor att analysera
om Sveriges partnerlinders strategier for fattigdomsbekidmpning dr fokuserade pa att
just skapa arbetstillfillen och om de offentliga investeringarna inriktas pa stod till
smabonder. Studien ska klargéra i vilken utstrickning budgetstdd dr en limplig form
for att uppna svenskt bistindsmal. I ett forsta steg kommer Zambia att studeras. Fler
linder kan komma att studeras darefter.

2) Partnerlanders perspektiv pa Parisagendan — fallstudier i Mogambique, Tanzania och
Zimbabwe

Partnerlinder och bistindsgivare dr 6verens om att 6kad effektivitet i bistandet dr vik-
tigt om FN:s millenniemal skall uppnas. Parisdeklarationen dr en viktig 6verenskom-
melse om hur arbetet med effektivitetsfragorna bor fortga. Det finns ett antal olika
uppfoljningar under framtagande som fokuserar pa bistandsgivarnas agerande, medan
partnerlindernas syn ofta inte diskuteras. Partnerskap bygger enligt PGU pa ett jim-
bordigt forhallande mellan parterna. Projektet syftar darfor till att komplettera bilden
genom att fokusera pa partnerlindernas perspektiv pa Parisagendan. Utvirderingar i
Tanzania och Mocambique har initierats tillsammans med lokala samarbetsorganisa-
tioner.

3) Sveriges roll i Eu:s utvecklingssamarbete

Regeringen har identifierat EU som allt en allt viktigare aktr inom det internationella
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RESULTATREDOVISNING
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utvecklingssamarbetet. Sverige har haft en drivande roll i den pagaende reformproces-
sen inom EU och har atagit sig att verka for forverkligandet av en mer sammanhallen
och effektiv europeisk utvecklingspolitik. SADEV vill 6ka kunskapen om Eu:s utveck-
lingspolitik och processer och bista svenska beslutsfattare med relevant, vilgrundad
och opartisk analys. Under hosten pabérjades diarfor en litteraturgenomgiang och en
dialog med svenska och internationella aktorer for att identifiera problemstillningar
for mer ingdende utvirderingar. En forsta rapport kommer att presenteras under va-
ren och innehalla riktlinjer for flera SADEV-projekt om Sveriges roll i Eu-utvecklings-
samarbete.

Parallellt med detta arbete har SADEV arbetat med en kunskapsoversikt om Eu:s utveck-
lingspolitik och institutioner. Malsittningen 4r att bidra till 6kad kunskap om detta
politikomrade med hjilp av en uppdaterad och pedagogiskt utformad Gversikt.

4) Demokratisering genom deltagande — en utvardering av enskilda organisationers strategier
En stor del av det svenska demokratistodet kanaliseras genom enskilda organisationer.
Vi vet trots det fortfarande lite om resultaten av dessa organisationers arbete. Inom
detta projekt utvirderas enskilda organisationers resultatredovisning, liksom deras
konkreta resultat. Projektet syftar till att ge riktlinjer f6r hur enskilda organisationer
kan foérbittra sin resultatmitning, som i sin tur ger UD och Sida bittre beslutsunder-
lag.. Speciell uppmirksamhet dgnas organisationer verksamma i Osteuropa och Cen-
tralasien dir det svenska bistandet okar. Utvirderingen kombinerar kvalitativa och
kvantitativa metoder. Sirskild vikt liggs vid deltagande av lokala forskare och organi-
sationer vid genomférandet. I studien ingar en utvirdering av svenskfinansierade de-
mokratiseringsinitiativ i Moldavien.

5) Effektivare stdd for demokrati och manskliga rattigheter — hur kan arbetet med att integrera
ett rattighetsperspektiv i det svenska stddet forbattras?

Projektet syftar till att 6ka kunskapen och kapaciteten inom Sida och UD nir det giller
att integrera ett rittighetsperspektiv och de fattigas perspektiv i det svenska utveck-
lingssamarbetet. I november 2006 paborjades inom projektet en utvirdering som fo-
kuserar pa hur dessa perspektiv integreras i praktiken. Det exemplifieras genom pro-
jektet Mainiac, Mainstreamin in Action, ddr Sverige arbetar med att integrera
rittighetsperspektivet 1 alla program som far svenskt stod i Kenya. Mot bakgrund av
utvirderingen av Mainiac, och nationella och internationella erfarenheter inom omra-
det, kommer slutsatser att dras om hur integreringen av rittighetsperspektivet och de
fattigas perspektiv inom det svenska utvecklingssamarbetet kan forbattras. Malet ar
att ta fram praktiska riktlinjer f6r hur man kan arbeta med perspektiven och att forse
beslutsfattare med policyrekommendationer inom omradet.

6) Attitydférandring i bistandsverksamheten: Sidas larande i ett 20-arsperspektiv

Projektet avser att utvirdera organisatoriskt lirande med fokus pa forindring i tanke-
sitt (s k kognitivt lirande). I detta syfte genomférs en uppféljning av den enkit som
Sidas personal besvarade i samband med framtagandet Riksrevisionsverkets rapport
”Lir sig SIpA?” (1988). Trots sina tjugo ar pa nacken star sig RRvVs studie vid en jAmfo-
relse som en av de mer vilunderbyggda pa lirandeomridet. Namnda enkit utgér en
omfattande kartliggning av bistindshandliggarnas attityder och dsikter om den egna
verksamheten, och ger unika moijligheter till jimforelser 6ver lingre tid. Férutom att
utreda om, och i sa fall hur Sida-personalens tankesitt férindrats sedan 1987, kommer
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RESULTATREDOVISNING
VERKSAMHETSGREN UTVARDERING OCH ANALYS

uppféljningen dven att ge en bild av hur vil Sidas olika aterforingssystem fungerar. I
forlingningen kan projektet ge underlag till en analys av hinder f6r rationellt besluts-
fattande inom utvecklingssamarbetet.

7) Bistand, effektivitet och produktivitet

Bistandsgivarna ir 6verens om att 6kat bistind dr en grundférutsittning om FN:s mil-
leniemal skall uppnas. Mer bistand skall forstirka den ekonomiska tillvixten och leda
till minskad fattigdom. Trots ett stort antal ekonometriska studier finns det inga klara
bevis pa att bistand leder till 6kad tillvixt. Detta projekt avser att presentera ytterli-
gare en pusselbit till svaret pa frigan om bistandets effektivitet. Projektet kommer att
studera effektivitet utifran ett perspektiv baserat pa produktionsteori. Istillet for att
miita tillvixt med bruttonationalprodukt kommer en ”Data Envelope Analysis”-me-
tod att anvindas dir ekonomisk effektivitet och produktivitet beriknas.

8) Gar svenskt bilateralt bistand till de verkligt behévande? — en studie av bistandsallokering
och dess forhallande till de svenska bistandsmalen

Sverige har under decennier varit rankat som en av de mest generdsa givarlinderna
mitt i andelen bistand av bruttonationalprodukt (BNP). Idag, nir enprocentmalet ser ut
att nas, ar Sverige hogt 6ver OECD-snittet. Den existerande forskningen betriffande
bistandets effekt och roll i fattigdomsreducering dr timligen nedslaende. Inte sillan
nidmns politiskt strategiska skil och exportfrimjande motiv som bakomliggande orsa-
ker till hur givare viljer att allokera bistand. I den hir studien stills fragan om alloke-
ringen av den bilaterala andelen av det svenska bistandet kan férklaras utifran de
svenska bistindsmalen. Det 6vergripande syftet med svenskt bistand ér att reducera
fattigdomen 1 de linder ett samarbete inletts med. Svenskt bistand syftar till att frimja
ekonomisk tillvixt, demokrati, manskliga rittigheter, jimstalldhet, en god miljokvali-
tet och att motverka korruption i samarbetslinderna. sADEV vill 6ka kunskapen om
huruvida svenskt bilateralt bistind har allokerats i enlighet med bistindsmalen. Ge-
nom statistisk analys underséker studien hur det svenska bilaterala bistindet har allo-
kerats med avseende pa variabler som miter fattigdom, demokrati, méinskliga rittighe-
ter, jamstélldhet och korruption.

9) Effektivitetsbedémning av Multilaterala Bistandsorganisationer

Multilateralt utvecklingssamarbete star for en betydande andel av den totala svenska
bistandsbudgeten. Av det totala multistddet kanaliseras ungefdr femtio procent via
organisationer inom FN-systemet. Forskningen kring multilateral effektivitet har tills
for nagra ar sedan varit knapphindig och fragmentarisk. Ett fatal internationella an-
satser existerar, men 6kad kunskap ir synnerligen 6nskvird, inte minst med tanke pa
den avsevirda 6kning av bistandsvolymer som uppfyllandet av Millenniemalen kriver.
Denna initiala studie inriktar sig pa UNDP, UNICEF och UNFPA, organisationer vilka alla
har tydliga bistindsindamal och som tar emot stora, svenska anslag. Dessa organisa-
tioner producerar drligen sjilva en stor mangd utvirderingar. Huvudsyftet dr att un-
dersoka i vilken utstrickning det 4r mdjligt att samla och systematisera den informa-
tion som produceras i organisationernas egna utvirderingar och anvinda denna som
en bas for svenska finansieringsbeslut.

SADEV:s ansats ar att avgrinsa ett omrade inom varje organisations mandat och sedan
gora en genomgang av vilka resultat som uppnatts — utifran det utvirderingsmaterial
som organisationerna producerat. Ett delsyfte dr ocksa att utifran detta material gora
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en bedémning av vilken information som borde finnas tillginglig och 1 vilket format
den skulle kunna presenteras. Studien genomfors i nira samarbete med UD/Sidas styt-
nitverk for den svenska multilaterala strategin.

10) Tillforlitlig statistik dver internationellt utvecklingssamarbete

Under 2006 initierade SADEV ett projekt tillsammans med Statistiska Centralbyran for
att skapa en anviandarvinlig databas med statistik 6ver svenskt utvecklingssamarbete.
Frin boérjan var det tinkt att databasen skulle innehalla detaljerad statistik 6ver allt
internationellt utvecklingssamarbete fran och med 1970. Under projektets gang upp-
ticktes dock brister 1 tillforlitligheten till de data som presenterats och hur detaljerade
dessa dr. Den forsta versionen av databasen, som kommer att lanseras under februari
2007, innehaller darfor bara information om variablerna: land, sektor och ar frin 1998
till 2005. Under 2007 kommer SADEV att fortsitta arbetet med att utveckla databasen
genom att granska Sidas insatser. Den nuvarande versionen av databasen riktar sig till
SADEV:s utvirderare samt till den svenska allmidnheten.

11) Mal och resultatstyrning inom utvecklingssamarbetet i fyra jamférbara lander

Mil och resultatstyrning har blivit allt mer vanligt 1 statsforvaltningen och det finns
ett tryck pa alla departement och myndigheter att stirka styrning och uppféljning ge-
nom att identifiera mitbara mal for sin verksamhet. Detta har ocksa forts fram som
sirskilt angeldget inom svenskt utvecklingssamarbete i DAC:s Peer Review, bade ar
2000 och 1 den senaste rapporten 2005. Projektet studerar hur mal- och resultatstyr-
ning anvinds i fyra andra europeiska linder som édr betydande aktérer inom det inter-
nationella utvecklingssamarbetet. De fyra linderna dr Storbritannien, Nederlinderna,
Danmark och Norge. Genom att koppla system f6r mal- och resultatstyrning till den
valda institutionella strukturen i varje land, kan virdefulla slutsatser och lirdomar frin
andra linder komma Sverige till godo och anvindas i forbittringen av de egna syste-
men. Projektet dr ocksa tinkt att ligga till grund f6r vidare djupstudier inom omradet
mal- och resultatstyrning,

12) Anvandning och val av bistandsformer (aid modalities)

Det har visat sig att Sverige (och andra givare) sillan har en strategi for hur val av
bistandsformer till ett specifikt land ska ga till. Under 2006 initierades darfér en for-
studie fOr att nirmare undersoka hur Sverige kanaliserar sitt stod. Studien syftar dels
till att kartldgga trender 6ver tid, dels till att synliggéra faktorer som kan paverka de
olika valen. Resultatet av studien kommer att ligga till grund for fortsatta diskussioner
med Sida och UD och kommande landstudier.

Mal 2
”Att sprida kunskap om myndighetens analyser och utvirderingar sa att de blir till-
gingliga for intressenter i Sverige och utomlands.”

Aterrapportering

SADEV:s frimsta intressenter dr beslutsfattare inom den svenska samlade bistindsfor-
valtningen. Aven internationella bistands- och utvirderingsorgan, beslutsfattare i sam-
arbetslinder samt forskarvirlden ar viktiga malgrupper. Myndigheten nar ut till de
olika intressenterna via SADEV:s publikationer, hemsida presentationer, seminarier och
konferenser.
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Under 2006 har sADEV utvecklat en publikationsstrategi for att underlitta spridningen
av myndighetens resultat. Strategin ger riktlinjer for utvirderingarnas form, publice-
ring och spridning. Myndigheten har tagit fram tre rapportserier, SADEV Working Pa-
per, SADEV Report, och saDEv Policy Brief. Rapporter och policy briefs publiceras i
tryckt form. Utvirderingsrapporterna skrivs pa engelska for att kunna spridas 1 sa stor
utstrickning som moijligt.

Tryckta rapporter skickas till styrelse och referensgrupp och till utvirderingens frim-
sta malgrupper. De sprids dven till mer specifika malgrupper och till en bredare krets
intressenter genom presentationer, moten, konferenser och seminarier. SADEV:s publi-
kationer sprids ocksa elektroniskt via SADEV:s hemsida, och via andra organisationers
hemsidor.

Tabell 3 Forteckning dver publicerade och distribuerade utvarderingsrapporter
2006

Rapportserie | Antal titlar
sapev Working Paper 0
sADEV Report 1
saDev Policy Brief 1

Tabell 4 Forteckning Over presentationer och seminarier i institutets och andras regi

Presentationer | Antal | Relevans
| egen regi Presentera och sprida kunskap om sapev:s
5 resultat samt férankra resultat fran pagaende
utvarderingar.
| andras regi Presentera och sprida kunskap om saApev:s
1 resultat samt férankra resultat fran pagaende
utvarderingar.
Seminarier | Antal | Relevans
| egen regi 1 Forankra sabev:s funktion inom svenskt

utvecklingssamarbete Invigningskonferens
"Ny myndighet for battre bistand” 20061108,
Karlstad. Deltagare: up, Sida, Esv, svenska
universitet m fl.
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KOMPETENSFORSORJNING

Kompetenstorsorjning

SADEV hade vid arsskiftet 22 anstillda. Fyra personer var visstidsanstillda med speci-
fika uppgifter inom projektverksamheten och évriga var tillsvidare- eller provanstall-
da. Fem personer arbetar pa egen begiran pa deltid. Tre personer ir helt eller delvis
tjanstlediga enligt forildraledighetslagen. Tva personer ir tjanstlediga for utlands-
tjanstgoring,

Kompetensutveckling

Individuell kompetensutveckling bedéms efter behov. Majoriteten av de anstillda har
deltagit i bade nationella och internationella konferenser och seminarier under aret fér
att folja utvecklingen inom myndighetens verksamhetsomrade.

Rekrytering och kompetensférsorjning

Under dret har tva storre rekryteringsomgangar genomforts varav en 1oper 6ver ars-
skiftet. Den forsta rekryteringsomgangen paborjades 1 maj 2006 och resulterade i fyra
nyanstillningar. Den andra rekryteringsomgangen pabérjades i november 2006 och
forvintas resultera i tre nyanstillningar. Intresset f6r myndigheten har varit stort. Vid
tva tillfallen har personal hyrts in frin ett bemanningsféretag.

Det har varit svart att 6ka personalstyrkan i den takt som varit 6nskvirt fran ledning-
ens sida. Det faktiska tilltraidesdatumet har sillan Gverensstimt med myndighetens
onskemal om snabba tillsittningar av nya tjinster. Ytterligare nyrekryteringar férvin-
tas under senare delen av 2007.

Kompetens och utbildningsniva

Vid sADEV finns en bred samlad kompetens. Utbildningsnivan pa SADEV dr h6g. Nio av
de anstillda besitter forskarkompetens inom en samhillsvetenskaplig disciplin och
samtliga vid arsskiftet tjinstgérande har en hégskole- eller universitetsexamen.

Koénsférdelning och aldersstruktur

Totalt finns 14 kvinnor och dtta min anstillda vid myndigheten. Alla min arbetar
inom kirnverksamheten, medan administrationen bestir av enbart kvinnor. Huvud-
delen av de sokande till utlysta tjanster har varit kvinnor. I rekryteringar som genom-
fors under 2007 bor kénsférdelningsfragan beaktas sirskilt. Genomsnittsaldern for
kvinnor dr 33 ar och f6r min 41 ar. Genomsnittsildern f6r kvinnor och min tillsam-
mans ar 35 ar.

Alder och anstallda:

Alder ‘ Antal anstllda ‘ Alder ‘ Antal anstllda
20-29 8 40-49 5
30-39 6 5059 3
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RESULTATRAKNING

Resultatrakning

(tkr) Not 2006
Verksamhetens intikter

Intdkter av anslag 10 919
Finansiella intikter 1 71
Summa 10 990
Verksamhetens kostnader

Kostnader for personal 2 -6 291
Kostnader for lokaler -576
Ovriga driftkostnader -4 226
Finansiella kostnader 3 9
Avskrivningar och nedskrivningar -181
Summa -11 282
Verksamhetsutfall -293
Arets kapitalférindring 4 -293
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BALANSRAKNING

Balansrakning

(tkr) Not 06-12-31
TILLGANGAR

Immateriella anliggningstillgangar

Balanserade utgifter for utveckling 5 265
Summa 265
Materiella anliggningstillgangar

Maskiner, inventatier, installationer m.m. 6 795
Summa 795
Fordringar

Fordringar hos andra myndigheter 274
Ovriga fordringar 13
Summa 287
Periodavgriansningsposter

Forutbetalda kostnader 7 196
Summa 196
Avrikning med statsverket

Avrikning med statsverket 8 -4 081
Summa -4 081
Kassa och bank

Behallning rintekonto i Riksgildskontoret 9 4772
Summa 4772
SUMMA TILLGANGAR 2234
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BALANSRAKNING

(tkr) Not 06-12-31

KAPITAL OCH SKULDER

Myndighetskapital
Kapitalférindring enligt resultatrikningen -293
Summa -293

Skulder m.m.

Lan i Riksgildskontoret 10 1 060
Skulder till andra myndigheter 268
Leverantorsskulder 706
Ovriga skulder 175
Summa 2210

Periodavgriansningsposter

Upplupna kostnader 11 317
Summa 317
SUMMA KAPITAL OCH SKULDER 2234
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ANSLAGSREDOVISNING

Anslagsredovisning

Redovisning mot anslag

Anslag Ing. éver- Arets till- Totalt Utgifter Utgaende
(tkr) forings- delning disponi- over-
belopp enlregl. Dbelt forings
brev belopp belopp
Not

Uo 07 08:07 ap. 1

Ramanslag 120 15000 15000 10919 4081
Institutet for utvirdering

av internationellt

utvecklingsarbete

Summa 0 15 000 15000 10919 4081
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TILLAGGSUPPLYSNINGAR OCH NOTER

Tillagesupplysningar och noter

(Belopp i tusental kronor dir ej annat anges summeringsdifferenser kan férekomma
pga avrundning)

Tilliggsupplysningar

Redovisningsprinciper

Tillimpade redovisningsprinciper

Myndighetens redovisning foljer god redovisningssed och arsredovisningen ar upprit-
tad 1 enlighet med férordningen (2000:605) om érsredovisning och budgetunderlag
samt ESV:s foreskrifter och allminna rad till denna. Bokféringen foljer férordningen
(2000:606) om myndigheters bokféring samt Esv:s foreskrifter och allmidnna rad till
denna.

Fakturor 6verstigande 10 tkr har bokforts som periodavgrinsningsposter.

Upplysningar om avvikelser

Avvikelser fran ekonomiadministrativa regler

Institutet undantas fran kravet att uppritta finansieringsanalys enligt 8 kap 1 § férord-
ningen (2000:605) om drsredovisning och budgetunderlag.

Upplysningar av véisentlig betydelse
Myndigheten startade 2006 och ddrfér saknas jamférelsesiffror.

Viirderingsprinciper

Anliggningstillgangar

Som anldggningstillgangar redovisas maskiner och inventarier som har ett anskaff-
ningsvirde om minst 10 tkr och en beriknad ekonomisk livslingd som uppgar till
lagst tre ar. Beloppsgrinsen for forbittringsutgifter pa annans fastighet och immate-
riella anliggningstillgangar dr 50 tkr. Avskrivning sker enligt linjir avskrivningsme-
tod. Avskrivning under anskaffningsaret sker fran den manad tillgangen tas i bruk.

Tilldmpade avskrivningstider

3-5ar Immateriella anliggningstillgangar

4 ar Datorer och kringutrustning
Maskiner och tekniska anldggningar
Ovriga kontorsmaskiner

5ar Inredningsinventarier, mobler
Forbittringsutgifter pa annans fastighet

Birbara pc kostnadsfors vid anskaffningstillfillet.
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TILLAGGSUPPLYSNINGAR OCH NOTER

Omsittningstillgangar
Fordringarna har tagits upp till det belopp som de efter individuell prévning beriknas

bli betalda.

Skulder
Skulderna har tagits upp till nominellt belopp.

Ersittningar och andra férmaner

Styrelseledamater/andra styrelsenppdrag

Namn Uppdrag i statliga Uppdrag Ersattning (tkr)
myndigheter i aktiebolag
(Namn pa myndigheten) (Namn pa aktiebolaget)
Gunilla Andrae Inga Inga 2
Eva Cassel Inga Inga 3
Anna Karlgren Inga Inga 2
Sven Sandstrém Inga AES Corporation 0
Joakim Sonnegard Inga Quarnia AB 3
Jakob Svensson Inga Inga 1

Ledande befattningshavare/styrelsenppdrag

Lon inkl. formaner (tkr)

Generaldirektor Anders Danielsson 952

Anstilldas sjukfranvaro
I tabellen redovisas anstilldas totala sjukfranvaro i férhallande till den sammanlagda
ordinarie arbetstiden.

Sjukfranvaro 20006
Totalt 2.4
Kvinnor 3,4

Sjukfranvaro for en sirskild grupp limnas inte om antalet anstillda i gruppen dr hogst
tio eller om uppgiften kan hinforas till en enskild individ. Darfor redovisas ej sjuk-
franvaro for min eller férdelat pa édlder.
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TILLAGGSUPPLYSNINGAR OCH NOTER

Noter
Resultatrifkening
(tkr) 2006
Not 1 Finansiella intdkter
Rinteintakter rintekonto i Riksgildskontoret 71
Summa 71
Not 2 Kostnader for personal
Lonekostnader (exkl arbetsgivaravgifter, pensionspremier
och andra avgifter enligt lag och avtal) 3975
Ovriga kostnader fér personal 2317
Summa 6 291
Not 3 Finansiella kostnader
Rintekostnader avseende lan i Riksgildskontoret 8
Opvriga finansiella kostnader 1
Summa 9
Not 4 Arets kapitalférindring
Periodiseringsdifferenser -293
Summa -293
Balansréiikning
06-12-31
Not 5 Balanserade utgifter f6r utveckling
Ingaende anskaffningsvirde 0
Arets anskaffningar 309
Arets avskrivningar -44
Utgédende bokfort virde 265
Not 6 Maskiner, inventarier, installationer m.m.
Ingaende anskaffningsvirde 0
Arets anskaffningar 932
Ingiende ackumulerade avskrivningar 0
Arets avskrivningar -137
Utgéiende bokfért virde 795
Not 7 Forutbetalda kostnader
Forutbetalda hyreskostnader 172
Ovriga forutbetalda kostnader 24
Summa 196
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TILLAGGSUPPLYSNINGAR OCH NOTER

(tkr) 06-12-31
Not 8 Avrikning med statsverket
Ingaende balans 0
Avriknat mot statsbudgeten:
Anslag 10 919
Avraknat mot statsverkets checkrikning:
Anslagsmedel som tillforts rintekonto -15 000
Utgédende balans -4 081
Not 9 Behallning rintekonto i Riksgildskontoret
Beviljad rintekontokredit hos Riksgildskontoret 1500
Anslagsmedel 4772
Summa behdllning pa rintekonto 4772

Det kortsiktiga likviditetsbehovet (30 dagar) ticks med
ingiende behillning pa rintekontot samt anslagstilldelningen
for januari.

Faktorer som paverkar saldoutvecklingen ér inbetalning

av anslag och utbetalningar av I6ner och ersittningar samt
till leverantorer

Not 10 Lan i Riksgildskontoret
Avser lan for investeringar i anlaggningstillgangar.

Under édret nyupptagna lin 1241
Arets amorteringar -181
Utgéende balans 1060
Beviljad laneram enligt regleringsbrev 10 000
Not 11 Upplupna kostnader
Upplupna semesterloner och 16ner inklusive sociala avgifter 184
Ovriga upplupna kostnader 133
Summa 317
Anslagsredovisning
Not 12 Institutet for utvirdering av internationellt
utvecklingsarbete

Uo 07 08:07 ap 1

Enligt regleringsbrev f6r 2006 disponerar myndigheten en anslagskredit pa 450 tkr.
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SAMMANSTALLNING OVER VASENTLIGA UPPGIFTER

Sammanstillning 6ver vasentliga uppgifter

(tkr) 2006
Laneram Riksgildskontoret

Beviljad 10 000
Utnyttjad 1 060
Kontokrediter Riksgildskontoret

Beviljad 1500
Maximalt utnyttjad 79
Rintekonto Riksgildskontoret

Rinteintakter 71
Rintekostnader 0
Avgiftsintikter Ej tillamplig
Anslagskredit

Beviljad 450
Utnyttjad 0
Anslag

Ramanslag

Anslagssparande 4 081
varav intecknat 0

Bemyndiganden

Personal
Antalet drsarbetskrafter (st)
Medelantalet anstillda (st)

Driftkostnad per arsarbetskraft
Kapitalférindring

Arets

Balanserad

Ej tillimplig

14

1233

-293

Myndigheten startade 1 januari 2006
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